EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), Segunda-feira, 21 de Dezembro de 2015.

Objeto:. Prestagdo de servigos
de locagdo com manutengdo
e assisténcia técnica de
equipamentos de  reprografia,

incluindo o fornecimento de
material de consumo, exceto papel,
além de software de monitoramento
e gestdo de impresséo e copias.

Valor Total Mensal Estimado:
R$ 7.720,00 (sete mil, setecentos
e vinte reais).

Prazo/Vigéncia: Tera inicio no dia
04/01/2016, com vigéncia de 24
(vinte e quatro) meses.

Dotagdo Orgcamentaria: Atividade
no 10161010312207402160,
Elemento de Despesa n° 33.90.39,
do orgcamento da PGE para o
exercicio de 2016.

Vitéria, 18 de dezembro de 2015.
RODRIGO RABELLO VIEIRA

Procurador Geral do Estado
Protocolo 204516

Secretaria de Estado de

Controle e Transparéncia
= SECONT -

PORTARIA N° 013 - R, DE 14
DE DEZEMBRO DE 2015.

Dispée sobre a publicagdo do
Manual de Atuagdo da Ouvidoria-
Geral do Estado e da outras
providéncias.

O Secretario de Estado de
Controle e Transparéncia, no
uso das atribuigBes e prerrogativas
dispostas no art. 99, inciso I,
alinea “k” que Ihe confere a Lei
Complementar n°. 295, de 15-07-
2004 e suas alteragdes posteriores,
e

Considerando a necessidade de
regulamentar os procedimentos
e dar transparéncia a forma de
atuagdo da Ouvidoria-Geral do
Estado - OGE,

RESOLVE:

Art. 1°, Tornar publica a existéncia
de Manual de Atuacdo da
Ouvidoria-Geral do Estado,
cujo contetdo define a forma de
atuagdo da OGE, em observéncia
as competéncias e prerrogativas
contidas nos Decretos n® 2.289-R,
de 19 de julho de 2009 e n° 2.969
- R, de 02 de margo de 2012 e n°
3.012 - R, de 18 de maio de 2012.

Art. 29, O Manual de Atuagdo da
Ouvidoria-Geral do Estado ficard

disponivel no site www.ouvidoria.

es.gov.br, abrangendo o Regimento
Interno e o Fluxo de Processo da
OGE.

Art. 3° O arquivo disponivel
para consulta dos cidaddos e dos
membros da Rede de Ouvidoria do
Poder Executivo Estadual conterd
controle de versdo, com numero
identificador e data de atualizagao.

Paragrafo Unico: O controle de
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versdo conterd, também, um breve
resumo das alteracBes realizadas
em relagdo a versdo anterior,
facilitando a identificagdo e
acompanhamento, pelos cidaddos,
das mudangas ocorridas.

Art. 4°. Nos casos de alteragdo
de quaisquer dispositivos e a
consequente mudanca de versdo
do Manual publicado, os membros
da Rede de Ouvidoria, composta
pelos  Ouvidores Setoriais e
representantes designados pelos
6rgdos ou entidades do Poder
Executivo Estadual, deverdao ser
cientificados previamente através
dos canais de comunicacdo
utilizados pela OGE.

Art. 5°, Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposigdes
em contrario.

Vitéria, 14 de dezembro de 2015.

MARCELO ZENKNER
Secretéario de Estado de Controle e
Transparéncia

Protocolo 204354

PORTARIA N° 194-S, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2015.

O Secretario de Estado de
Controle e Transparéncia, no
uso de suas atribuicdes legais,
dispostas na Lei Complementar n©.
295, de 15 de julho de 2004 e suas
alteragBes posteriores,

RESOLVE:

DESIGNAR, na forma do artigo 52,
da Lei Complementar n° 46/94, o
servidor FABIANO DA ROCHA
LOUZADA para substituir o Auditor
do Estado, Fabricio Massariol,
na Fungdo Gratificada (FG) de
Coordenador da  Coordenacdo
de Transparéncia - CTRA, da
Secretaria de Estado de Controle
e Transparéncia, no periodo
compreendido entre 22/01/2016 a
05/02/2016, por motivo de férias
do titular do cargo.

MARCELO ZENKNER
Secretario de Estado de Controle e
Transparéncia

Protocolo 204383

PORTARIA SECONT N° 014-R,
de 18 de dezembro de 2015.

DispGe sobre procedimentos para
elaboragdo do Plano Anual de
Auditoria da Secretaria de Estado
de Controle e Transparéncia.

O SECRETARIO DE ESTADO DE
CONTROLE E TRANSPARENCIA,
no uso das atribuicbes e
prerrogativas dispostas no art.
99, inciso I, alinea “c” da Lei
Complementar n® 295, de 15 de
julho de 2004 e suas alteragdes
posteriores; e

CONSIDERANDO a necessidade

de editar normas referenciais
para realizagdo de Auditorias
da Secretaria de Controle e

Transparéncia;
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CONSIDERANDO a necessidade
de que os trabalhos de auditoria
sejam realizados com seguranca,
qualidade e consisténcia;

RESOLVE:

Art. 10, Fica aprovada a
Metodologia de Elaboragdo do
Plano Anual de Auditoria - PAA - da
Secretaria de Estado de Controle e
Transparéncia - SECONT

Art. 2°. Para os efeitos desta
Portaria ficam estabelecidos os
seguintes conceitos:

1. Materialidade -
é o montante de recursos
orgamentarios ou financeiros
alocados por uma gestdo, em um
especifico ponto de controle objeto
dos exames empregados pelos
Auditores do Estado;

1I. Relevancia - ¢é a
importancia relativa ou o papel
desempenhado em um dado
contexto por uma determinada

questdo, situagdo ou unidade
organizacional;

III. Criticidade - é o quadro
de situacdes criticas efetivas
ou potenciais identificadas
em uma determinada unidade

organizacional ou programa de
governo, ou seja, € a composicéo
dos elementos referenciais de
vulnerabilidade, das fraquezas,
dos pontos de controle com riscos
operacionais latentes, bem como
a condicdo impropria, por né&o
conformidade as normas internas,
por ineficacia ou por ineficiéncia, de
uma situagdo de gestdo;

1v. HA - representa a hora de
auditoria realizada pelo Auditor do
Estado;

V. THA - é o numero que
indica o quantitativo total de
horas de auditoria disponiveis,
apurado com base na quantidade
de Auditores do Estado alocados
para esta atividade na SECONT,
ressaltando-se que, para efeito do
PAA, sera considerado o total de
horas diarias liquidas por auditor
no cumprimento de Ordem de
Servigo de Auditoria, que inclui as
etapas de planejamento, execugao
e elaboragdo dos relatérios (a
apuracdo do THA deve ser realizada
excluindo-se as horas consumidas
com capacitagdo, férias, abonos,
licencas médicas e outras formas
regulares de afastamento do
Auditor do Estado).

Art. 3°. O PAA para o exercicio
subsequente serd elaborado no
periodo de outubro a dezembro
do exercicio corrente, baseado na
andlise de riscos que, para esta
metodologia, serd construida a

partir dos seguintes critérios:
materialidade, relevancia e
criticidade.

§ 10 A classificagdo de risco das
Unidades deverd ser realizada
segundo critérios estabelecidos na
forma do Anexo I.

§ 20 Cada Subsecretaria serd
responsavel pela elaboragdo de seu
Plano Anual de Auditoria Setorial
e o submeterd a aprovacdo do
Secretario de Estado de Controle
e Transparéncia até o Ultimo dia
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util do més de outubro do exercicio
anterior ao de sua execugdo,
cabendo a Coordenagéo de
Planejamento - ASSPLA - consolidar
os planos setoriais aprovados para
elaboragdo do PAA.

§ 30. A estimativa de HA serd
realizada por cada uma das
Subsecretarias da SECONT, em
conformidade com as diretrizes e
demais instrugdes pertinentes.

§ 40. O PAA devera ser publicado
no Diario Oficial do Estado até
o Ultimo dia util do ano de sua
elaboracdo.

Art. 4° Para a elaboragdo do
Plano Anual de Auditoria - PAA,
a Secretaria de Controle e
Transparéncia deverd considerar
0s programas governamentais, a
avaliagdo de risco dos Sistemas
relacionados aos 6rgéos e entidades
e as prioridades definidas no
Planejamento Estratégico.

Art. 5° Os riscos da entidade
devem ser avaliados em uma escala
de 1 (um) a 5 (cinco) pontos, onde
1 representa o menor risco possivel
para um dado fator e 5 o maior
risco possivel.

Art. 6° Para cada um dos
fatores considerados deverd ser
previamente definidko um peso
de acordo com o seu impacto nos
resultados estratégicos esperados
pelo Orgdo Central do Controle
Interno, de forma que a somatdria
total totalize 100 (cem) pontos;

Art. 7° Para efeito de consolidacdo
da alocagdo dos recursos totais
disponiveis levantados em todas
as Subsecretarias, as entidades
serdo classificadas em trés niveis
de risco:

I - Nivel A, as entidades com menor
risco (50% das entidades);

1I - Nivel B, as entidades com risco
médio (30 % das entidades);

I1I - Nivel C, as entidades com risco
alto (20% das entidades).

§ 10, Ap6s enquadramento, 50% do
tempo disponivel serdo dedicados
as entidades classificadas com risco
C, 30% as entidades com risco B,
sendo reservados 20% do tempo
disponivel para atendimento a
auditorias ndo planejadas especiais
e demandas extraordindrias da
Governadoria e 6rgdos de controle.

§ 20. As entidades classificadas
com Risco A somente serdo
objeto de auditoria quando existir
THA disponivel apds a realizacdo
das auditorias nas entidades
classificadas com Riscos C e B, ou
quando ndo houver demanda para
auditorias especiais ou solicitagdes
extraordinarias.

Art. 8° Apo6s definidas quais
entidades serdo auditadas no PAA,
o THA anual deveréd ser distribuido
entre as entidades selecionadas,
observando a prioridade nos
seguintes temas:

1. Auditorias em
atendimento a Orgdos de Controle,
especialmente as necessarias para
emissdo do Parecer Conclusivo
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sobre as Contas Anuais;

2. Convénios;

3. Licitagdes e Contratos;

4. Follow Up;

5. Auditorias  Operacionais

em Programas prioritédrios do
Governo Estadual;

6. Demais Assuntos.
Pardgrafo Unico. A distribuigdo
do THA anual disponivel para
as auditorias de obras publicas
e de tecnologia da informagdo,
deverd observar as prioridades
relacionadas aos respectivos
temas.

Art. 9°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Vitéria, 18 de dezembro de 2015.
Marcelo Zenkner
Secretério de Estado de Controle e

Transparéncia

ANEXO I
CLASSIFICACAO DE RISCO

CRITERIO | NIVEL RISCO

1. Materialidade: volume de
recursos destinados a entidade

<= 15 milhdes 1

> 15 milhGes e 2
<= 40 milhdes

> 40 milhdes e 3
<= 100 milhdes
> 100 milhGes e |4
<= 250 milhdes

> 250 milhdes 5

2. Investimentos: volume
de recursos destinados a
investimentos*

-

<= 1,5 milhdes

N

> 1,5 milhdes e
<= 4 milhdes

> 4 milhGes e <= |3
10 milhGes

> 10 milhGes e 4
<= 25 milhdes
> 25 milhGes 5

3. Fonte dos recursos: Proporgdo
dos recursos provenientes de
outras fontes (que n&o recursos
do tesouro - 00) em relagdo ao
total de recursos
<= 5% 1
>5e<=10% 2
>10e<=20% |3
>20e<=30% |4
> 30% 5

4. Exposigéo Publica: Grau

de exposicdo a perdas ou a
polémicas relacionado ao nivel de
visibilidade e/ou interesse publico

em conjunto com a exposigdo
financeira

Sem risco de 1
exposigdo, com
baixa visibilidade
e sem risco
financeiro

Algum interesse |2
publico, baixa
visibilidade

e baixo risco
financeiro
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Alto interesse 3
publico, média
visibilidade e

Alteragdo ampla |5
na estrutura
operacional, de

Sede Unica, 0,4
parte do pessoal
trabalha em
campo

algum risco pessoal, financeira

financeiro e de autoridade

Alto interesse 4 7. Complexidade das operagdes:
publico, alta numero de servidores; grau

visibilidade e
significante risco
financeiro

Alto interesse 5
publico, alta
visibilidade, alto
risco financeiro

e variedade da especializacdo
dos profissionais; distribuicdo
geografica; recursos tecnoldgicos;

Até cinco unidades 0,6
descentralizadas

Até 30 unidades |0,8
descentralizadas,
a maioria no

5. Ambiente de controle

As recomendacoes| 1
sdo
implementadas, a
gestdo demonstra
experiéncia e
responsabilidade
e os controles
existem e sdo
praticados

variedade dos servigos prestados interior
7.1 NUmero Mais de 30 1,0
de Pessoas unidades
(empregados e descentralizadas
contratados) 7.4 Tecnologia e
<= 500 0,2 Servigos
> 500 e <= 2.000/0,4 Tecnologia 0,2
>2.000 e <= 0,6 simples,
5.000 informatizada,

servigo Unico e
>5.000 e <= 0,8 padronizavel
10.000
> 10.000 1,0

A maioria das 2
recomendacgdes
sdo
implementadas, a
gestdo demonstra
experiéncia e ha
bons controles
administrativos

7.2 Profissionais
especializados

Sem pessoal 0,4
especializado,
operagdes simples

Tecnologia 0,4
simples, ndo
informatizada,
servigo Unico

Algumas 3
recomendagdes
sdo
implementadas e
h& bons controles
administrativos

Alguma 0,8
especializagdo a
nivel técnico, sem
variedade

Tecnologia 0,6
de média
complexidade,
poucos servigos

As recomendacoes| 4
sao
implementadas
apenas quando ha
pressdo externa e
os controles sdo
fréageis

Diferentes 1,2
especializagbes
a nivel técnico,
operacgées

de média
complexidade

Requisitos 0,8
tecnoldgicos
avangados,
servigos
diversificados

Profissionais 1,6
especializados
de nivel superior,
operagoes
complexas

Alta tecnologia, 1,0
servigos
complexos e
diversificados

As recomendacoes| 5
ndo sdo
implementadas,
os controles

sdo inexistentes
ou frageis e
sistematicamente
ndo observados

Profissionais 2,0
de diversas
especializagdes,
operacgées
altamente
complexas

8. Data da ultima auditoria:
Periodo de tempo transcorrido
desde a Ultima auditoria na
unidade

< 6 meses 1
Entre 6 mesese |2
1 ano

7.3 Localizacéo
geografica

Entre 1 e 2 anos |3

Sede Unica, todos | 0,2
os profissionais na
sede

Entre 2 e 3 anos |4

Mais que 3 anos |5

6. Mudangas organizacionais:
uma medida de como o alcance
dos objetivos podem ser afetados
por mudangas na operagao,
organizagao, contabilidade,
recursos humanos ou fonte de
autoridade

Entidade ou 1
programa ndo
sofreu alteragdo
nos Ultimos dois
anos

Poucas e 2
inexpressivas
mudangas nos
Ultimos dois anos

Uma ou mais 3
mudangas

significativas nos
Gltimos dois anos

Uma ou mais 4
mudangas
importantes no
Ultimo ano
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G
De tergaasébado: 10h 35 17h, Domingo: 10h s 16h (visitasagendadas).

Agendamento: de sequnda asexta, das 8h s 18h,
pelotel:(27)3636-10320u

. peloe-mail:agendamentoseg.es govbr
| Endereco:

| PracaJodo Climaco,s/n_

| CidadeAlta-Centro

| Vitdria-Espiito Santo

www.palacioanchieta.es.gov.br

*Valores representados em R$
Protocolo 204418

B

Visitar o Palacio Anchieta é fazer uma
viagem pela histdria do Espirito Santo.

PATACTO
ANCITIETA

7]

! i






